
Vedtægter for Munkebo Aktive Fællesskab (stiftet d. 25 november 2023) 
 
§ 1. NAVN OG HJEMSTED  
Foreningens navn er Munkebo Aktive Fællesskab.  
Foreningens hjemsted er Toften 600, 5330 Munkebo, tilhørende Kerteminde kommune  

 

§ 2. FORMÅL  

Foreningen har til formål at udføre socialt frivilligt arbejde, som et tilbud til personer der ønsker at være fysisk 

aktive, deltage i sociale sammenhænge, eller blot være en del af fællesskabet. Foreningens arbejde er af ikke-

kommerciel karakter. 

 

§ 3. MEDLEMMER  

Ind og udmeldelse i foreningen skal ske skriftligt til bestyrelsen. Bestyrelsen skal i fællesskab godkende nyt 

medlem. Alle nye medlemmer skal præsenteres for foreningens adfærdskodeks i skriftligt form. Ligeledes 

præsenteres for foreningens GDPR. Enhver som tilslutter sig foreningens formål og idégrundlag kan blive 

medlem af foreningen. Et medlem der ikke respekterer vedtægter, adfærdskodeks eller beslutninger, som 

gyldigt er vedtaget af generalforsamlingen, kan af bestyrelsen ekskluderes af foreningen. En eksklusion skal 

altid være saglig og begrundes skriftligt. Eksklusioner skal godkendes på den følgende generalforsamling.   

 

§ 4. GENERALFORSAMLINGEN  

Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed og består af foreningens medlemmer. Forslag som 

ønskes behandlet på generalforsamlingen skal være bestyrelsen i hænde senest 7 dage før 

generalforsamlingen. Ethvert medlem kan indkalde til en ekstraordinær generalforsamling med 14 dages varsel 

i skriftlig form til bestyrelsen. Ordinær generalforsamling afholdes årligt og indkaldes af bestyrelsen skriftligt, 

evt. ved opslag med mindst 2 ugers varsel med angivelse af følgende dagsorden: 

a. Valg af dirigent  
b. Bestyrelsens beretning fremlægges til debat og godkendelse  
c. Regnskab fremlægges til godkendelse 
d. Fastsættelse af kontingent 
e. Behandling af indkomne forslag.  
f.  Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter   
g.  Eventuelt 

 

§ 5. BESTYRELSE  

Bestyrelsen forestår foreningens drift mellem generalforsamlingerne, og vælges af over halvdelen af de af 

foreningens medlemmer der er mødt op på generalforsamlingen. Bestyrelsen kan bestå af 7 eller 5 

medlemmer. 1 formand, 1 næstformand, 1 kasserer, 2 eller 4 bestyrelsesmedlemmer samt 1 suppleant. 

Bestyrelsesmedlemmer vælges for en 2-årig periode. Formand vælges i ulige årstal og kasserer i lige årstal. 

Suppleant vælges for en 1-årig periode. Derudover vælges 1 revisor og en revisor suppleant for en 1-årig 

periode.  

 

§ 6. ØKONOMI 

Bestyrelsen er bemyndiget til at udpege et eller flere bestyrelsesmedlemmer til enten alene eller i fællesskab at 

kunne tegne klubben i økonomiske anliggender, herunder også at kunne disponere over klubbens midler via 

elektroniske bankprodukter. Regnskabsåret er fra 1. januar til 31. december. Der afholdes en årlig revision. 

Udgifter i forbindelse med eventuelle sociale arrangementer dækkes af de medlemmer som ønsker at deltage, 

eller ved udefra kommende donationer. 

 

§ 7. VEDTÆGTER OG FORENINGENS OPLØSNING  

Vedtægterne kan kun ændres på en ordinær eller en ekstraordinær generalforsamling og kun hvis 2/3 af de på 

generalforsamlingen fremmødte medlemmer stemmer herfor. Foreningens opløsning kræver ligeledes 2/3 

flertal blandt de på generalforsamlingen fremmødte medlemmer. Ved opløsning skal foreningens midler overgå 

til en humanitær organisation. 

 

(Således vedtaget på ekstraordinær generalforsamling d. 27. juni 2026) 


